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Die DEKRA Arbeit GmbH, Tochter der DEKRA AG, wurde 1998 gegründet und gehört seither zu den
erfolgreichsten vermittlungsorientierten Personaldienstleistungs-Unternehmen in Deutschland.

Unsere Leistungen:

Mit der DEKRA Arbeit haben Sie einen Partner für Personaldienstleistung an Ihrer Seite, der sich mit Ihnen
gemeinsam Gedanken um Ihre berufliche Zukunft macht. Wir fordern und fördern Sie, damit Sie all Ihre
Stärken einbringen können, um sich langfristig am Arbeitsmarkt zu etablieren. 

Zeitarbeit: Arbeitsvermittlung 

Menschen jeden Alters und mit jeglicher Vorbildung erhalten die Möglichkeit, sich innerhalb einer
Festanstellung am Markt zu orientieren bzw. zu präsentieren.

Auswahl, Qualifizierung, Coaching und Betreuung 

Falls im Vorfeld des Einsatzes beim Kunden eine Qualifizierung erforderlich sein sollte, führen wir Sie in
Verbindung mit der DEKRA Akademie auf den entsprechenden Bildungsweg. 

Mit der DEKRA Arbeit GmbH haben Sie einen starken Partner an Ihrer Seite, der Sie als Mitarbeiter fordert –
aber auch fördert. Ausgehend von Ihren bestehenden Qualifikationen werden wir für Sie das passende
Unternehmen und den passenden Arbeitsplatz finden, damit Sie all Ihre Fähigkeiten im aktiven Berufsleben
anwenden können. Falls im Vorfeld des Einsatzes beim Kunden eine Qualifizierung erforderlich sein sollte,
führen wir Sie in Verbindung mit der DEKRA Akademie auf den entsprechenden Bildungsweg.

Unser Ziel ist es, Sie kontinuierlich und übergreifend zu unterstützen, damit Sie die Chance auf eine
zukünftige Festanstellung im Entleihbetrieb erhalten. Unser Personaldienstleistungs-Konzept ist somit eine
Mischung aus passgenauer gewerblicher und kaufmännischer Arbeitnehmerüberlassung, fachspezifischer
Qualifizierung und angestrebter Arbeitsvermittlung. Nutzen Sie die Gelegenheit und informieren Sie sich über
die Perspektiven, die sich durch eine Anstellung bei der DEKRA Arbeit ergeben könnten.

Vertraglichkeit und Verdienst 

Die DEKRA Arbeit steht für eine sichere und faire Vertragsgestaltung nach Tarifrecht (Tarifvertrag des DGB
ivm BZA).

Für weitere ausführliche Informationen besuchen Sie uns bitte auf unserer Homepage. 


