Alexianer Werkstatten fir Behinderte GmbH
Alexianer
Alexianerweg 49 i—
48163 Minster
Tel.: 02501 - 966-222
Fax: 02501 - 966-229
Mobil:
Email: info@alexianer-werkstaetten.de

WWW: http://www.alexianer-werkstaetten.de

Die Alexianer Werkstétten sind eine anerkannte Werkstatt fir Menschen mit Behinderung. Sie nahmen 1990
in Munster mit 40 Beschatftigten ihren Betrieb auf und sind heute zum einen in Mlnster und seit 1993 mit den
Alexianer Service Betrieben auch in Koln vertreten. Die Kélner Service Betriebe bieten insgesamt 180
Arbeitsplatze fur Menschen mit psychischen Behinderungen. Der Standort der Werkstéatten in Minster ist mit
mehr als 200 Arbeits-und Betreuungsplatzenplatzen tberwiegend auf die Bedirfnisse von Menschen mit
geistigen Behinderungen zugeschnitten. Er verfiigt zusatzlich Gber einen eigenen Arbeitsbereich zur
beruflichen und sozialen Integration von psychisch erkrankten Menschen.. Mit 12 verschiedenen
Arbeitsbereichen in Handwerk, Dienstleistung und industrieller Fertigung werden die Alexianer-Werkstatten
Munster den individuellen Neigungen und Fahigkeiten jedes Einzelnen gerecht und gewahrleisten ein grof3es
Angebot fir die unterschiedlichsten Anforderungen. Das stete Bemiihen um hervorragende Qualitat in allen
Produktions-und Arbeitsbereichen und ein zukunftsorientiertes Managment -verbrieft durch eine Zertifizierung
nach DIN EN ISO 9001- machen die Alexianer-Werkstatten zu einem leistungsstarken und zuverlassigen
Partner fur Industrie und Handel.

Unsere Aufgabe Zielvorgabe der Werkstatt:

Arbeit ist fur jeden wie auch fir Menschen mit Behinderung ein wichtiger Schritt zur
Persdnlichkeitsentwicklung. Arbeit schafft menschliche Begegnung und férdert die Kommunikation. Der
betriebliche Ablauf der Alexianer-erkstatten orientiert sich am freien Arbeitsmarkt und bringt dadurch
Menschen mit Behinderung der "Normalitat" ein Stiick naher. Jeder Arbeitsplatz ist darauf ausgerichtet, die
Begabungen und Neigungen jedes Einzeln im Hinblick auf seine Identitats- und Personlichkeitsentwicklung
gezielt zu fordern. So bildet jede Tatigkeit einen weiteren Schritt zur Verwirklichung der sozialen Integration.
Der vorrangige Auftrag der Alexianer-Werkstatten besteht in der beruflichen Rehabilitation und
Wiedereingliederung in das Arbeitsleben mit den Zielen:

adie individuelle Leistungsfahigkeit durch berufliche Bildung zu entwickeln,
adie Weiterentwicklung der Personlichkeit zu fordern,

aangemessene Betreuungs- und FérdermalRnahmen zu gewahrleisten,
ageschitzte Dauerarbeitsplatze zu sichern,

adie Weichen fiir eine berufliche Integration zu stellen,

awirtschaftliche Arbeitsergebnisse zu erreichen.

Die Alexianer-Werkstatten - mehr als ein produzierender Betrieb. Hier arbeiten Menschen mit geistigen und
psychischen Behinderungen nach allen Anforderungen der Auftraggeber aus Handel und Industrie.

Eine moderne Ausstattung, das geblindelte fachliche Know-how von 12 verschiedenen Arbeitsbereichen und
ein hoher Qualitatsstandard machen die Alexianer-Werkstéatten heute zu einem kompetenten und
leistungsfahigen Partner von Auftraggebern aus Industrie und Handel. Ein gro3es und stetig wachsendes
Lager-Logistik-Zentrum gewahrleistet eine zlgige und reibungslose Abwicklung der Auftrage. Die Einflihrung
eines Logistiksystems als "Flow Management" garantiert eine bestmaogliche betriebliche Infrastruktur und ein
optimales Zusammenwirken von Mensch und Maschine.

Zu einem erfolgreichen und zukunftsorientierten Management gehért fur die Alexianer-Werkstatten
selbstverstandlich auch die Vermarktung in eigener Sache.



Denn das primare Ziel ist und bleibt die optimale Férderung und Betreuung von Menschen mit Arbeit sowie
die berufliche Rehabilitation und Wiedereingliederung auf dem Arbeitsmarkt.

Im Sinne einer modernen Unternehmensfiihrung bringen die Alexianer-Werkstétten diese Herausforderung
taglich mit den Anforderungen des freien Wirtschaftsmarktes erfolgreich in Einklang.

Dies bestétigen nicht nur Gber 70 namhafte Auftraggeber, sondern auch ein zertifiziertes
Qualitatsmanagementsystem nach DIN EN ISO 9001.

Es basiert auf einer Organisationsstruktur, die Zustandigkeiten und Verantwortung, Verhaltensweisen und
Produktionsablaufe regelt und somit allen Mitarbeitern aus Verwaltung, Arbeitsbereichen und Betreuung als
verbindliche Grundlage erfolgreicher Zusammenarbeit dient.

Die stete Verbesserung der Arbeit zum Erhalt eines hohen Qualitatsstandards bei der Betreuung, Férderung
und Produktion, eine gute Verstandigung und Zusammenarbeit zwischen allen Arbeitsbereichen, ein
kooperativer Arbeits- und Fuhrungsstil sowie die Identifikation mit der eigenen Arbeit sind die weiteren
Leitgedanken erfolgreicher Qualitatspolitik der Alexianer-Werkstétten.

Far weitere ausfuhrliche Informationen besuchen Sie uns bitte auf unserer Homepage.



